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PARALISIS CEREBRAL
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APUESTA POR EL EMPLEO DE LAS
PERSONAS CON PARALISIS
CEREBRAL




#SUBE DE NIVEL

UN EVENTO PARA EMPRESAS
CON UN PUNTO +

Las personas con paralisis cerebral tienen Tan sélo hay que subir un nivel para conocer
una tasa del 35,2% de empleo frente al las adaptaciones necesarias al puesto de
59% de la poblacion general a nivel trabajo, ya sea de manera presencial o en
nacional. teletrabajo.
Desde ASPACE Madrid estamos Por ello, queremos llevar a cabo un
comprometidos con el fomento del encuentro presencial con los responsables
empleo y la contratacién, claramente de Recursos Humanos y de RSC de las
alineados con los Objetivos de Desarrollo empresas mas punteras de la Comunidad de
Sostenible e:‘::s Madrid, para demostrar que la incorporacién
de mujeres y hombres con paralisis cerebral
Creemos en las personas y en sus no es solo incluirlos en las plantillas, sino
aptitudes y estamos dispuestos a darles que también es un beneficio para la
motivos a las empresas para que empresa.

apuesten por las personas con paralisis
cerebral.

DATOS DeEL eVENTO

“ 22 de junio

@ 10:00

Centro Municipal El
Abajon (Las Rozas)

’Y




#SUBE DE NIVEL

DESARROLLO DeEL EVENTO

10:15 Acreditacion de los asistentes

10:30 Apertura del encuentro por parte
de D. Jose Luis San Higinio, Concejal de
Familia, Servicios Sociales y Distrito
Centro Ayuntamiento de Las Rozas.

10:40 Agustina Borras, presidenta de
ASPACE Madrid presentara "Aspectos
sociodemograficos y Area Empleo en
personas con paralisis cerebral”.

10:50 "La empleabilidad en personas con
paralisis cerebral en la Comunidad de
Madrid", por Elena Salgado

11:00 "Ponte en mi lugar": Mesa de
experiencias con Alberto Granados,
representante del banco Santander;
Paloma Lamas, Expert Service de Kroll;
Marta Bona, presidenta Asociacién
Nacional de Mujeres Emprendedoras y
Auténomas, Fundacién AENILCE y
Fundacion Bobath

12:00 "Tu apuesta segura": guia para
empresas por Julia Garcia Risco,
responsable de empleo de
Confederaciéon ASPACE y Verdnica
Nunez, directora técnicay RRHH de
GoodJob.

12:30 Cierre del acto por parte de D?
Belén Garcia, Directora General del
Servicio Publico de Empleo de la
Comunidad de Madrid

12:45 Espacio de Networking y Café



ASPACE MADRID

Somos una entidad sin fin de lucro que lleva trabajando desde 1999
para, por y con las personas con paralisis cerebral y/ discapacidades
afines, sus familias y las entidades que las atienden.

Estamos formada por 10 entidades, 1.441 socios y socias, 320
profesionales y 405 personas voluntarias, ademas de representar a casi
12.000 personas que tienen paralisis cerebral y/o discapacidades
afines, en la Comunidad de Madrid.

#ASDACE
.................
razclricl

o Figh, ONOMEN oo

_-..H\

‘1 Feé X

&nn#’:mrm o a HEJREI!HG“N%P@EE ﬂ (5) “
OO@ EL DESPER“R
‘.' b A

FUNDACHSN N

gy AN agb

Colaboradores

K

n Ayuntamiento de

Las Rozas

TR aen ce ‘ASDACE
fundacion . calisis ceresraL
C.onfederacmn

Comunidad de Madrid

Fundacion

P GOOD OB
KROLL JOB ANTEYA




